Uchwala Nr 126/XI111/15
Rady Miejskiej w Nowej Rudzie
z dnia 25 listopada 2015r.

W sprawie Programu Wsp6lpracy Miasta Nowa Ruda z organizacjami
pozarzagdowymi w 2016 roku.

Na podstawie: art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2015t
DzU. poz.1515), iart. Saust. 1i4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnodci pozytku publicznego i o

wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2014 r. 1118, ze zm. Dz.U. poz. 1138, poz. 1146 z 2015 Dz.U. poz. 1255, poz. 1339 ) Rada
Migida w Nowsj Rudze uchwala

§ 1. Program Wspolpracy Miasta Nowa Ruda z organizacjami pozarzadowymi w rokn 2016
stanowigey Zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2016r.



Zalgczmik nr 1
do Uchwaly Nr 126/X111/15
Rady Miejskiej w Nowej Rudzie
2 dnia 25 listopada 201 5r.

Program wspélpracy Miasta Nowa Ruda z organizacjami pozarzagdowymi w
2016 roku

§1

Postanowienia ogélne

1. llekro¢ w uchwale mowa jest o:
D) Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ((tj.DzU. 22014 1. 1118, ze zm. );
2) Programie — nalezy przez to rozumieé Program wspélpracy Miasta Nowa Ruda
z organizacjami pozarzadowymi w 2016r. ;
3) Organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje, osoby prawne i
Jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 { 3 ustawy;
4) Organizacjach pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ organizacje, osoby prawne
1 jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 20 ustawy;
2. Program jest elementem dlugofalowej Strategii Rozwoju Miasta, zwlaszcza w zakresie
realizowania lokalnej polityki spoteczne;.
3. Program okredla zasady, formy i zakres wspolpracy organéw samorzadowych Miasta Nowej
Rudy z organizacjami pozarzadowymi w 2016r.

§2

Cele Programu

1. Zapewnienie efektywnego wykonywania zadah Miasta wynikajgcych z przepiséw prawa
poprzez wlaczenie w ich realizacje organizacji pozarzgdowych.

Umacnianie w $wiadomosei spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspdlnotg lokalng oraz tradycje.

Tworzenie warunkow do zwigkszania aktywnosci spoleczne;j.

Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego.

Prowadzenie nowatorskich i efektywnych dzialan na rzecz mieszkaficow.

Zwigkszenie udzialu mieszkaricéw w rozwiazywaniu lokalnych probleméw.

Poprawa jakosci zycia poprzez zaspokajanie potrzeb spotecznych.,

§3

Podmiot wspélpracy
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Podmiotami realizujacymi wspétprace sa:

1) Rada Miejska — w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej miasta oraz priorytetéw
w sferze wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi;

2) Burmistrz Miasta Nowa Ruda — w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade
Miejska; '

3) Organizacje pozarzadowe, organizacje pozytku publicznego, osoby prawne lul? jednostk}
organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, ktérym odrebna ustawa przyznaje zdolnosé
prawng, osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie Przepis()w 0 stostunlfu
panstwa do kosciolow, stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorl.aln_cgo, s’pt?ldmelnle
socjalne, realizujgce zadania publiczne na terenie Nowej Rudy lub dla jej mieszkaricéw — bez
wzgledu na siedzibe organizacji.



§ 4
Zasady wspélpracy

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

I) pomocniczodei to jest zasadzie o charakterze ustrojowym, wskazujacej podzial zadan
pomi¢dzy sektorem publicznym, a obywatelskim, ukierunkowanych na umacnianie
obywateli, ich wspolnot i organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmu panstwa i
administracji lokalnej;

2) partnerstwa to jest wspolpracy rownoprawnych partnerdbw na warunkach okreslanych
stosownym porozumieniem lub umowa;

3) uwerennodci stron oznaczajacej poszanowanie autonomii organizacji pozarzadowych oraz
wzajemne nie ingerowanie w sprawy wewnetrzne;

4) efektywnosci polegajacej na dgzeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw
w realizacji zadan publicznych.

§5

Przedmiot wspélpracy

Przedmiotem wspdlpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan publicznych
wymienionych w ustawie, a w szczeg6lnosci:
1) pielggnowanie tradycji i patriotyzmu;
2)wspomaganie aktywnosci wspélnot i spolecznodci mieszkancéw na rzecz poprawy jakosci
zycia;
3) umozliwianie mieszkancom, w tym dzieciom i milodziezy, podnoszenia poziomu wiedzy
1 umiejetnosci;
4) promocja i ochrona zdrowia, szczegblnie w tych obszarach, ktére nie sa dostatecznie
zabezpieczone w ramach systemu ochrony zdrowia;
5) zwigkszanie dostepu mieszkancéw do débr kultury na terenie Nowej Rudy, Dolnego Slaska
i kraju oraz edukacji kulturalne;;
6) zwigkszanie ilosci miejsc zagospodarowujacych czas wolny dzieci i miodziezy,
W tym organizacja wypoczynku i upowszechnianie roznych form turystyki;
7) dziatania proekologiczne w tym upowszechnianie idei ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
8) pomoc mieszkaricom Nowej Rudy znajdujaeym si¢ w trudnej sytuacji;
9) dzialania prowadzace do zwiekszenia poczucia  bezpieczefistwa publicznego
1 przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;
10) dzialania prowadzace do petnego uczestnictwa w zyciu  spolecznosci lokalnej
1 wyréwnywania szans 0sob niepetnosprawnych;
11) zabezpieczenie potrzeb os6b starszych;
12) wspomaganie rozwoju kultury, w tym twdrczosci artystycznej oraz organizowanie
przedsigwzigé artystycznych wzbogacajacych oferte Miasta;
13) wspomaganie wolontariatu;
14) wspomaganie rozwoju organizacji pozarzadowych,
15) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
16) wspieranie dziatan zapobiegajacych bezrobociuy,
17) wspieranie dziatar tagodzgcych skutki bezrobocia,
18) upowszechniania i ochrony praw konsument6w,



§6

Formy wspélpracy

1. Miasto Nowa Ruda realizuje zadania publiczne, wymienione w § 5 we wspolpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi.
2. Wspélpraca z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie w formach:
1) zlecania organizacjom wymienionym w § 3 pkt 3 realizacji zadarn publicznych,
2) wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dzialalnosci,
3) konsultowania projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji,
4) tworzenia wspélnych zespotow doradczych,
5} uméw o wykonanie inicjatywy lokalne;j.
3. Wspélpraca z organizacjami pozarzagdowymi moze przybieraé formy finansowe
i pozafinansowe.

§7

Pozafinansowe formy wspoélpracy

Miasto wspétpracuje z organizacjami pozarzagdowymi w nast¢pujacych sferach:
1) informacyjnej poprzez:

a)
b)

c)

prowadzenie serwisu informacyjnego na stronach internetowych Urzgdu Miejskiego
i jego biezaca aktualizacje;

prowadzenie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych
realizujgcych zadania publiczne;

informowanie na stronach internetowych o zadaniach publicznych, ktére beda
realizowane w 2016 roku wraz z podaniem wysokosci Srodkéw przeznaczonych z
budzetu Miasta na realizacje tych zadan, oraz oglaszanych konkursach ofert na
projekty realizacji zadan publicznych i o sposobach ich rozstrzygnigé. Ogloszenie
oprocz informacji, o ktérych mowa w ustawie, powinno wskazywaé na
najwazniejsze cele, jakie powinny by¢ osiggnigte w wyniku wykonania zadania;

2) organizacyjnej poprzez:

a)
b)
c)
d)

podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe woké! zadan
waznych dla lokalnego §rodowiska;

przygotowanie i monitorowanie zawieranych przez miasto porozumien
z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadan publicznych;

prowadzenie rejestru organizacji pozarzadowych, ktére otrzymaly dofinansowanie
realizacji zadan publicznych z budzetu Miasta;

przygotowywanie sprawozdan i analiz dotyczacych realizacji niniejszej uchwaty;

3) szkoleniowej poprzez:

a)
b)

c)

inicjowanie lub wspélorganizowanie szkolen podnoszacych  jako$é  pracy
organizacji pozarzagdowych w sferze zadan publicznych;

inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolef dotyczacych m.in. pozyskiwania
srodkéw z funduszy Unii Europejskie;;

angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany do$wiadczefi, prezentacji
osiagniec;

4) w innych formach, obejmujgcych :

a)

wspieranie organizacji pozarzadowych, szczegolnie o statusie organizacji pozytku
publicznego, w  uzyskaniu w  drodze bezprzetargowej  lokalu

z zasobow gminnych po przedstawieniu projektu realizacji zadan publicznych, ktdre
beda realizowane z wykorzystaniem lokalu;

b) pomoc w przygotowaniu aplikacji programoéw, ktérych realizacja wymaga
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wspolpracy kilku podmiotéw: ‘

C) Wwspomaganie organizacji pozarzagdowych w zakresie realizacji zadan publicznych
dofinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej;

d) pomoc w nawigzaniu kontaktow migdzynarodowych;

€) promocja dziatalnodci organizacji w mediach,

§8

Finansowe formy wspélpracy

. Zlecanie przez Miasto realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym odbywa sie na

zasadach okreslonych w ustawie,

. Powierzanie oraz wspieranie realizacji zadari publicznych przez organizacje pozarzgdowe,

odbywa si¢ po przeprowadzeniu ofwartego konkursu ofert lub w innym trybie okreSlonym w
ustawie. Ogloszenie otwartego konkursu ofert nastgpuje z co najmniej 21 dniowym
wyprzedzeniem. Ogloszenie, oprécz informacji, o ktérych mowa w art, 13 ust. 2 ustawy, zawiera
informacjg o najwazniejszych celach, jakie powinny by¢ osiggnigte w wyniku realizacji zadania.

- Organizacje pozarzadowe mog z wiasnej inicjatywy zlozyé oferte realizacji zadan publicznych.
- Podmioty ubiegajace si¢ o powierzenie lub wsparcie realizacji zadania publicznego, skladajg

oferty do Urzedu Miasta na wymaganych w przepisach formularzach wraz z niezbednymi
zalacznikami. W przypadku stwierdzenia uchybien formalnoprawnych, Burmistrz Miasta Nowa
Ruda niezwlocznie wzywa wnioskodawce do ich usunigcia lub uzupetnienia oferty. Oferta nie
poprawiona w wyznaczonym terminie pozostaje bez nadania biegu.

. Zlozone oferty podlegajg rejestracji w rejestrze ofert prowadzonym przez Burmistrza Miasta

Nowa Ruda,

. Konkurs przeprowadzany jest przez komisj¢ konkursowa powolang przez Burmistrza Miasta.
- Srodki przekazywane sg wytonionym w wyniku konkursu organizacjom na podstawie uméw

zawieranych wedlug wzoru okreslonego w rozporzadzeniu w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania .

- Sposéb wykorzystania dotacji podlega kontroli i ocenie dokonywanej przez osobe wskazana

przez Burmistrza Miasta.

. Z inicjatywy organizacji wymienionej w § 3 pkt 3 Burmistrz Miasta moze zleci¢ organizacji
wymienionej w § 3 pkt 3, bez organizowania konkursu realizacj¢ zadania publicznego zgodnie z

warunkami okre$§lonym w ustawie.

§9
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.
. Burmistrz Miasta, kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan

publicznych powoluje zarzadzeniem komisje konkursowa do oceny ztozonych ofert.

- Burmistrz Miasta powolujac komisje konkursowa wskazuje jej przewodniczacego i
wiceprzewodniczacego.

- Komisja pracuje w skladzie osobowym powolanym przez Burmistrza Miasta.

- Komisja przystepuje do pracy w terminach wyznaczonych w ogloszeniu o konkursach na
realizacj¢ zadan publicznych.

. Posiedzenie Komisji jest wazne jezeli uczestniczy w nim co najmniej '/, calego skladu KOIHIS:_]I.
- Kazdy czlonek komisji przed rozpoczeciem jej dziatan sklada pisemne o§wiadczenie w sprawie

wykonywania czynnosci cztonka Komisji.

. Praca Komisji odbywa sie w dwoch etapach,

1) Etap I ocena formaina:
a) ustalenie liczby otrzymanych ofert,



b) otwarcie kopert z ofertami,

¢) badanie przedlozonych dokumentdw pod wzgledem ich zgodnosci z ogloszeniami o
konkursie na realizacje zadan publicznych,

2) Etap II ocena merytoryczna:

a) dokonanie szczegdlowej analizy ofert z uwzglednieniem kryteriow podanych w
ogtoszeniu o konkursie i dokonanie wyboru jednej oferty, w ktorej proponowane sa
najlepsze warunki realizacji zadania, na ktére ogloszono konkurs.

W przypadku gdy w ogloszeniu o konkursie przewidziano mozliwosé¢ wyboru wigeej niz jednej
oferty, Komisja moze dokonaé wyboru kilku ofert, w ktérych proponowane s najlepsze warunki
realizacji zadania, na ktére ogloszono konkurs.

9. Sposéb opiniowania ofert:

1) ocena ofert odbywa sie przez glosowanie jawne;

2) glosowanie przeprowadza si¢ na kazda oferte oddzielnie;

3) oferta zostaje zaopiniowana pozytywnie zwykla wigkszoscia gloséw;

4) w przypadku réwnej ilosci gloséw oddanych na oferte, decyduje glos przewodniczacego
Komisji.

10. Jezeli po przeprowadzeniu glosowania, zadna oferta nie uzyska zwyklej wiekszosci glosow,
Komisja proponuje Burmistrzowi Miasta ponowne ogloszenie konkursy.
11. Jezeli w glosowaniu wigcej niz Jedna oferta zostala zaopiniowana pozytywnie, a w
ogloszeniu o konkursie nie przewidziano mozliwosci wyboru wiecej niz jednej oferty, w
glosowaniu jawnym dokonuje sie wyboru najkorzystniejszej oferty, na ktérg oddano najwicksza
ilosé glosow.
12. W przypadku wyboru do realizacji zadania wiecej niz jednej oferty Komisja przedstawia
propozycj¢ podziahy $rodkéw na poszczegdlne wybrane oferty,
13. Przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy Komisji sporzadza szczegolowy protokét z
przebiegu prac na kazdym etapie konkursu, w ktérym przedstawia wyniki oceny formalnej,
wyniki oceny merytorycznej, wyniki glosowania oraz propozycje wyboru ofert na realizacje
zadania publicznego.
14. Przedstawione w protokole propozycje przedkladane s3 Burmistrzowi Miasta do
zatwierdzenia,
15 Burmistrz Miasta decyzje o zatwierdzeniu przedlozonych propozycji podejmuje w formie
zarzadzenia,
16. Na zaproszenie Burmistrza Miasta lub Komisji w jej obradach moga uczestniczy¢ zaproszeni
eksperci, posiadajacy wiedze w dziedzinie obejmujgcym zadania, ktérych dotyczy konkurs, nie
biora oni jednak udziatu w glosowaniach.
§ 10
Ocena realizacji programu

1. Burmistrz Miasta dokonuje kontroli i oceny realizacji Programu.

2. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji Programu moga by¢ zglaszane
Burmistrzowi Miasta na pismie.

3. Informacje z uwag, wnioskéw i propozycji, o ktorych mowa w ust. 1, dotyczace realizowanych
przez organizacje pozarzadowe we wspdlpracy z Miastem projektéw, beda wykorzystane do
usprawnienia biezacej wsp6lpracy.

4. Miernikami efektywnosci Programu beda uzyskane informacje dotyczace :

a) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spolecznosci;

b) liczby os6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych (w tym wolontariuszy);

¢} liczby osdb, ktére byly adresatami réznych dziatani publicznych; . o

d) wysokosci Srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje tych

zadan; '
¢) lgoznej wielkosci srodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez



organizacje pozarzadowe w realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkaficéw;
f) wysokosci dofinansowania uzyskanego ze srodkéw Unii Europejskiej;
g) systemowych rozwigzan, waznych dla funkcjonowania Miasta probleméw spotecznych.
5. Burmistrz Miasta sklada Radzie Miej skiej sprawozdanie z realizacji uchwaly w terminie
okreslonym w art. 5 a ust. 3 ustawy.

§ 11
Finansowanie programu

Ustala si¢ wielkos¢ srodkéw finansowych planowanych na realizacje programu w 2016r.
W nastepujgcy sposob:

1. Pomoc spoleczna —421992 z

2. Edukacja i wychowanie - 31000zt

3. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym - 132000 zt

4. Promocja i ochrona zdrowia — 13000 z

3. Upowszechnienie i ochrona praw konsumentéw - 7000 z

6. Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki —220 000 zt
§12

Konsultacje projektu uchwaty w sprawie Programu wspélpracy prowadzone sg zgodnie z Uchwalg
Nr 404/XLVII/10 Rady Miasta Nowa Ruda z dnia 8 wrzednia 2010r. w sprawie okreslenia
szczegolowego sposobu konsultowania z rady dziatalno$ci pozytku publicznego, organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych

dzialalnosci statutowej tych organizacji.
PRZEWDOINICiae
RAD EJSKIES
Andifej Behan



UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr 126/X111/15
Rady Miejskiej w Nowej Rudzie
z dnia 25 listopada 2015r.

W sprawie Programu wspéolpracy Miasta Nowa Ruda Z organizacjami
pozarzadowymi w 2016 roku.

Stosownie do art. 5 a ust. | ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoci pozytku
publicznego i o wolontariacie Rada Miejska w Nowej Rudzie zobligowana jest corocznie do
podjecia uchwaty w sprawie programu wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi na kolejny rok
budzetowy.

Rada Miejska w Nowej Rudzie stoi na stanowisku, ze dobre funkcjonowanie organizacji
pozarzadowych sprzyja tworzenin wiezi spolecznej i budowaniu spoleczenstwa obywatelskiego.
Efektywniej zaspakajane sa potrzeby wspdlnot lokalnych oraz nastgpuje odcigzenie sektora
publicznego w realizacji zadan publicznych.

Obszary wspélpracy zostaly zidentyfikowane na podstawie zadad publicznych
realizowanych w latach ubiegtych.

Przyjmujac niniejszg uchwate, jako wyraz polityki wladz wobec organizacji pozarzadowych,
Rada Miejska ma na uwadze zapewnienie organizacjom pozarzadowym na terenie Nowej Rudy,
lepszych warunkéw funkcjonowania oraz wspieranie ich inicjatyw i dziatan.

MISTRZ
Cmu%
omasz Kilirishi




