
Numer ogłoszenia: 200566 - 2010; data zamieszczenia: 08.07.2010

OGŁOSZENIE O ZMIANIE OGŁOSZENIA

Ogłoszenie dotyczy: Ogłoszenia o zamówieniu.

Informacje o zmienianym ogłoszeniu: 183136 - 2010 data 25.06.2010 r.

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, ul. Kolejowa 18, 57-400 Nowa Ruda, woj. dolnośląskie, tel. 
074 8721056, fax. 074 8721166.

SEKCJA II: ZMIANY W OGŁOSZENIU

II.1) Tekst, który należy zmienić:

• Miejsce, w którym znajduje się zmieniany tekst: II.1.3. 
• W ogłoszeniu jest: Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usług polegających na 

przeprowadzeniu warsztatów aktywizacyjno-edukacyjnych dla 24 bezrobotnych 
mieszkańców miasta Nowej Rudy, poszukujących pracy lub nie pozostających w 
zatrudnieniu, będących jednocześnie w wieku aktywności zawodowej, zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i korzystających ze świadczeń pomocy społecznej w Miejskim 
Ośrodku Pomocy Społecznej w Nowej Rudzie, w ramach projektu Od bierności do 
aktywności, realizowanego w ramach PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAŁ 
LUDZKI PRIORYTET VII Promocja integracji społecznej DZIAŁANIE 7.1 Rozwój i 
upowszechnianie aktywnej integracji PODDZIAŁANIE 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie 
aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej, współfinansowanego ze środków 
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO. Warsztaty powinny składać się z 
następujących modułów: 1. warsztaty psychoedukacyjne dla 24 osób ( w dwóch grupach) 
zawierające w szczególności: treningi kompetencji i umiejętności społecznych, życiowych i 
zawodowych, treningi aktywnego poszukiwania pracy ( rynek pracy, metody poszukiwania 
pracy, dokumenty aplikacyjne, autoprezentacja), indywidualne konsultacje i wsparcie 
terapeutyczne, konsultacje z doradcą zawodowym pożądany termin: od 23 sierpnia 2010 do 
30 września 2010r. czas trwania warsztatów: minimum 140 godzin dla jednej grupy, nie 
więcej niż 8 godzin dziennie 2. Warsztaty umiejętności przeciwdziałania problemom 
wychowawczym dla 12 rodziców zawierające diagnozę funkcjonowania rodzin, poruszające 
w szczególności zagadnienia: style wychowawcze oraz postawy rodzicielskie - ich wpływ 
na wychowanie dziecka, kary i nagrody jako podstawy dobrego wychowania, agresja i złość 
- przyczyny i zapobieganie, nadpobudliwość u dzieci, przemoc w domu rodzinnym i poza 
nim, zasady dobrej komunikacji, uczucia, emocje i potrzeby dziecka. uzależnienia dzieci i 
rodziców. W czasie warsztatów uczestnicy winni skorzystać z indywidualnych konsultacji i 
wsparcia terapeutycznego ( średnio 2 godziny dla uczestnika: 2 x 14 osób = 28 godzin) 
pożądany termin: od 2 sierpnia 2010r do 20 sierpnia 2010r. czas trwania warsztatów: 
minimum 30 godzin, nie więcej niż 6 godzin dziennie (bez konsultacji indywidualnych) 
Dotyczy wszystkich części przedmiotu zamówienia: Miejsce szkolenia: Powiat Kłodzki. 
Wykonawca w ofercie poda informacje o bazie szkoleniowej, warunkach technicznych 
lokalu oraz dokładną datę rozpoczęcia i zakończenia kursu. Szczegółowe obowiązki 
Wykonawcy: (a)Wykonawca przedłoży szczegółowy program zajęć; (b)Wykonawca 
przedłoży harmonogram zajęć; (c)Wykonawca zapewni dla każdego uczestnika, na własność 
niezbędne materiały dydaktyczne potrzebne do przyswojenia wiedzy teoretycznej oraz inne 
materiały np. notatnik, długopis itp. z logo Unii Europejskiej, EFS, Narodowej Strategii 
Spójności KAPITAŁ LUDZKI, tytułem projektu o treści: Projekt Od bierności do 
aktywności współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Poddziałania 7.1.1 (zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi oznaczania projektów w ramach 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki); (d)Wykonawca zapewni uczestnikom w dniach 



szkolenia katering np. kawa, herbata, napoje (np. woda, soki), pączki, drożdżówki; 
(e)Wykonawca ma obowiązek ubezpieczyć uczestników warsztatów od następstw 
nieszczęśliwych wypadków. Koszt ubezpieczenia NW obciąża Wykonawcę. (f)Szkolenie 
winno zakończyć się oceną nabytych umiejętności i wydaniem zaświadczenia 
potwierdzającego posiadanie kwalifikacji zawodowych, zgodnie z Rozporządzeniem 
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskania i uzupełnienia przez 
osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formie 
pozaszkolnych (Dz U. z 2006 r., Nr 31, poz. 216). (g)Wykonawca poza zaświadczeniem, jak 
w pkt. f, wystawi uczestnikom kursu certyfikaty o uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii 
Europejskiej, EFS, Narodowej Strategii Spójności KAPITAŁ LUDZKI, tytułem projektu o 
treści: Projekt Od bierności do aktywności współfinansowany z Europejskiego Funduszu 
Społecznego w ramach Poddziałania 7.1.1 (zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi oznaczania 
projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki). Wykonawca w sposób 
opisany jak w punkcie c i g oznaczy także sale, gdzie będą się odbywały zajęcia.. 

• W ogłoszeniu powinno być: Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usług 
polegających na przeprowadzeniu warsztatów aktywizacyjno-edukacyjnych dla 24 
bezrobotnych mieszkańców miasta Nowej Rudy, poszukujących pracy lub nie pozostających 
w zatrudnieniu, będących jednocześnie w wieku aktywności zawodowej, zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i korzystających ze świadczeń pomocy społecznej w Miejskim 
Ośrodku Pomocy Społecznej w Nowej Rudzie, w ramach projektu Od bierności do 
aktywności, realizowanego w ramach PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAŁ 
LUDZKI PRIORYTET VII Promocja integracji społecznej DZIAŁANIE 7.1 Rozwój i 
upowszechnianie aktywnej integracji PODDZIAŁANIE 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie 
aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej, współfinansowanego ze środków 
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO. Warsztaty powinny składać się z 
następujących modułów: 1. warsztaty psychoedukacyjne dla 24 osób ( w dwóch grupach) 
zawierające w szczególności: treningi kompetencji i umiejętności społecznych, życiowych i 
zawodowych, treningi aktywnego poszukiwania pracy ( rynek pracy, metody poszukiwania 
pracy, dokumenty aplikacyjne, autoprezentacja), indywidualne konsultacje i wsparcie 
terapeutyczne, konsultacje z doradcą zawodowym pożądany termin: od 23 sierpnia 2010 do 
30 września 2010r. czas trwania warsztatów: minimum 140 godzin dla jednej grupy, nie 
więcej niż 8 godzin dziennie 2. Warsztaty umiejętności przeciwdziałania problemom 
wychowawczym dla 12 rodziców zawierające diagnozę funkcjonowania rodzin, poruszające 
w szczególności zagadnienia: style wychowawcze oraz postawy rodzicielskie - ich wpływ 
na wychowanie dziecka, kary i nagrody jako podstawy dobrego wychowania, agresja i złość 
- przyczyny i zapobieganie, nadpobudliwość u dzieci, przemoc w domu rodzinnym i poza 
nim, zasady dobrej komunikacji, uczucia, emocje i potrzeby dziecka. uzależnienia dzieci i 
rodziców. W czasie warsztatów uczestnicy winni skorzystać z indywidualnych konsultacji i 
wsparcia terapeutycznego ( średnio 2 godziny dla uczestnika: 2 x 12 osób = 24 godziny) 
pożądany termin: od 2 sierpnia 2010r do 20 sierpnia 2010r. czas trwania warsztatów: 
minimum 30 godzin, nie więcej niż 6 godzin dziennie (bez konsultacji indywidualnych) 
Dotyczy wszystkich części przedmiotu zamówienia: Miejsce szkolenia: Powiat Kłodzki. 
Wykonawca w ofercie poda informacje o bazie szkoleniowej, warunkach technicznych 
lokalu oraz dokładną datę rozpoczęcia i zakończenia kursu. Szczegółowe obowiązki 
Wykonawcy: (a)Wykonawca przedłoży szczegółowy program zajęć; (b)Wykonawca 
przedłoży harmonogram zajęć; (c)Wykonawca zapewni dla każdego uczestnika, na własność 
niezbędne materiały dydaktyczne potrzebne do przyswojenia wiedzy teoretycznej oraz inne 
materiały np. notatnik, długopis itp. z logo Unii Europejskiej, EFS, Narodowej Strategii 
Spójności KAPITAŁ LUDZKI, tytułem projektu o treści: Projekt Od bierności do 
aktywności współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Poddziałania 7.1.1 (zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi oznaczania projektów w ramach 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki); (d)Wykonawca zapewni uczestnikom w dniach 



szkolenia katering np. kawa, herbata, napoje (np. woda, soki), pączki, drożdżówki; 
(e)Wykonawca ma obowiązek ubezpieczyć uczestników warsztatów od następstw 
nieszczęśliwych wypadków. Koszt ubezpieczenia NW obciąża Wykonawcę. (f)Szkolenie 
winno zakończyć się oceną nabytych umiejętności i wydaniem zaświadczenia 
potwierdzającego posiadanie kwalifikacji zawodowych, zgodnie z Rozporządzeniem 
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskania i uzupełnienia przez 
osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formie 
pozaszkolnych (Dz U. z 2006 r., Nr 31, poz. 216). (g)Wykonawca poza zaświadczeniem, jak 
w pkt. f, wystawi uczestnikom kursu certyfikaty o uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii 
Europejskiej, EFS, Narodowej Strategii Spójności KAPITAŁ LUDZKI, tytułem projektu o 
treści: Projekt Od bierności do aktywności współfinansowany z Europejskiego Funduszu 
Społecznego w ramach Poddziałania 7.1.1 (zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi oznaczania 
projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki). Wykonawca w sposób 
opisany jak w punkcie c i g oznaczy także sale, gdzie będą się odbywały zajęcia.. 

• Miejsce, w którym znajduje się zmieniany tekst: IV.4.4. 
• W ogłoszeniu jest: Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu 

lub ofert: 09.07.2010 godzina 12:00, miejsce: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej ul. 
Kolejowa 18, 57-400 Nowa Ruda pok. 202 - sekretariat.. 

• W ogłoszeniu powinno być: Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w 
postępowaniu lub ofert: 15.07.2010 godzina 12:00, miejsce: Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej ul. Kolejowa 18, 57-400 Nowa Ruda pok. 202 - sekretariat.. 


