Urzad Miejski w Nowej Rudzie
ogtasza
nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
audytor wewnetrzny

Wymagania niezbedne:

)

~

3)
4)
3)

6)

obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego
obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego,
przysluguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie]

niekaralno$é za umysine przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku, na ktory prowadzony jest nabor

wyksztalcenie wyzsze

co najmniej 3- letni staz pracy co najmniej 3 lata prowadzenia dzialalnosci gospodarczej o

charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku

kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewngtrznego:

a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of
Chartered Certified Accountants (ACCA). Certified Fraud Examiner (CFE), Certification
in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub
Chartered Financial Analyst (CFA).

lub

b) zlozyla, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewngtrznego
przed Komisjgq Egzaminacyjna powolang przez Ministra Finansow,

lub

¢) uprawnienia bieglego rewidenta,

lub

d) dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewngirznego | legitymuje si¢ dyplomem
ukoficzenia studiow podyplomowych w zakresie audytu wewngtrznego, wydanym przez
jednostke organizacyjng, ktora w dniu wydania dyplomu byla uprawniona, zgodnie z
odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub
prawnych.

Wymagania dodatkowe:
1) znajomosé prawa: ustawy o finansach publicznych, ordynacja podatkowa, ustawa o dochodach

jednostek samorzadu terytorialnego

2) umiejetnosé tworzenia dokumentow w arkuszach kalkulacyjnych

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

zalezne badanie systeméw zarzadzania i Kontroli w jednostce, w tym procedur kontroli
finansowej, w wyniku ktorego kierownik jednostki uzyskuje obicktywna i niezalezng oceng
adekwatnosci, efektywnosei i skutecznosci tych systemow:

czynnosci doradeze, w tym skladanie wnioskow, majace na celu usprawnienie funkcjonowania
jednostki

tworzenie planu audytu, realizacja zadan audytowych oraz skladanie sprawozdan z ich
realizacji

planowanie i realizacja dziatan sprawdzajacych

sporzadzanie dokumentacji z przeprowadzonych kontroli oraz zbiorczych analiz wynikow
analiza obszarow ryzyka w funkcjonowaniu jednostek organizacyjnych masta;



7) badanie dowodéw ksiggowych i zapisow w ksiggach rachunkowych;

8) ustalanie stanu faktycznego funkcjonowania gospodarki finansowe;j;

9) dokonywanie oceny efektywnosci i gospodarnosci zarzadzania finansowego:

10) analiza kontroli wewngtrznej;

11) prowadzenie akt biezacych i akt stalych audytu wewngtrznego;

12) monitorowanie realizacji zalecen z przeprowadzonych audytow;

13) przygotowywanie sprawozdan z przeprowadzonych badan audytowych oraz sprawozdan
rocznych z wykonania planu audytu wewngtrznego.

Wymagane dokumenty:

1) CV, list motywacyjny. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie,

2) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje niezbedne i dodatkowe wymagane do wykonywania
oferowanej pracy ($wiadectwa ukonczonych szkol, szkolen, kurséw itp., Swiadectwa pracy z
poprzednich miejsc pracy lub zaswiadczenie od obecnego pracodawcy, opinie, referencje itp.)

3) zaswiadezenie lekarskie od lekarza pierwszego kontaktu stwierdzajace brak przeciwwskazan do
pracy na oferowanym stanowisku,

4) os$wiadcezenia:

- e kandydat nie byl karany za umyslne przestgpstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe
(ztozone pod odpowiedzialnoscig karng).

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w zlozone] ofercie, dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (tekst jednolity z 2002r. Dz. U. Nr 101, poz.926 z pézn. zm.)

Szezegolowych informacji udziela Wydzial Organizacyjny i Kadr Urzedu Miejskiego w Nowej
Rudzie, ul. Rynek 11 (pokéj nr 405) tel. (074) 872 03 18.

Dokumenty nalezy sklada¢ na adres:

Urzad Miejski w Nowej Rudzie, ul. Rynek 1, 57-400 Nowa Ruda (pokoj Nr 13 — Sekretariat),
w zaklejonych kopertach z opisem ..Oferta zatrudnienia na stanowisko audytor wewnetrzny™ w
terminie do dnia 20 stycznia 2010r.

Nowa Ruda, dnia 8 stycznia 2010r. _ : _
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Tomyisz Kilinski




